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POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Celem ninigjszej instrukcji jest okreslenie zasad tworzenia, funkcjonowania irozwigzywania:
gromady zuchowej, druzyny harcerskiej, druzyny starszoharcerskiej, druzyny wedrowniczej,
druzyny wielopoziomowej, kregu akademickiego, kregu instruktorskiego, kregu starszyzny, kregu
seniorow i harcerskiego klubu specjalnosciowego.

2. Postanowienia niniejszej instrukcji, w ktéorych mowa o harcerzu, harcerzu starszym, wedrowniku,
cztonku starszyzny, instruktorze, druzynowym, seniorze, stosuje sie odpowiednio do harcerki,
harcerki starszej, wedrowniczki, cztonkini starszyzny, instruktorki, druzynowej i seniorki.

3. Definicje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

gromada zuchowa - podstawowa jednostka organizacyjna ZHP dziatajgca w hufcu, ktorej

szeregowymi cztonkami sg dzieci nalezgce do grupy metodycznej zuchowej;

druzyna harcerska, starszoharcerska, wedrownicza - podstawowa jednostka organizacyjna

ZHP dziatajgca w hufcu, ktorej szeregowymi cztonkami sg dzieci i mtodziez nalezace do grupy

metodycznej odpowiednio: harcerskiej, starszoharcerskiej, wedrowniczej;

druzyna wielopoziomowa - podstawowa jednostka organizacyjna ZHP dziatajgca w hufcu,

ktorej szeregowymi cztonkami sg dzieci i miodziez nalezgce do wiecej niz jednej grupy

metodycznej;

krag akademicki - podstawowa jednostka organizacyjna ZHP, ktorej cztonkami sg wedrownicy,

instruktorzy

1 cztonkowie starszyzny studiujgcy lub w inny sposob zwigzani ze srodowiskiem akademickim;

wedtug zasad okreslonych dla kregéw akademickich funkcjonujg rowniez kregi kleryckie;

krag instruktorski, starszyzny, seniorow - podstawowa jednostka organizacyjna ZHP, ktorej

cztonkami sg instruktorzy i cztonkowie ZHP petnigcy funkcje instruktorskie w rozumieniu Statutu

ZHP, cztonkowie starszyzny i seniorzy;

harcerski klub specjalnosciowy (HKS) - jednostka wspierajagca dziatalnos¢ wychowawczg

prowadzong

w podstawowych jednostkach organizacyjnych ZHP poprzez zaoferowanie swym cztonkom

mozliwosci rozwoju w wybranej specjalnosci; HKS nie jest podstawowg jednostkg organizacyjnag

w rozumieniu Statutu ZHP; wedtug zasad okreslonych dla HKS funkcjonujg rowniez Harcerskie

Grupy Ratownicze (HGR);

gromada/druzyna Nieprzetartego Szlaku (NS): gromada/druzyna zrzeszajaca odpowiednio:

a) dzieci, mtodziez lub dorostych ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ksztatcace sie
i przebywajace w specjalnych, integracyjnych i ogolnodostepnych: przedszkolach, szkotach
podstawowych, gimnazjach, szkotach ponadgimnazjalnych, osrodkach szkolno-
wychowawczych, szkotach zorganizowanych w zaktadach opieki zdrowotnej.

b) miodziez z zaktadow wychowawczych i poprawczych, kuratorskich osrodkow pracy
z mtodziezg i osrodkow socjoterapeutycznych,

c) miodziez i dorostych zamieszkujagcych w domach pomocy spotecznej,

d) uczestnikow warsztatow terapii zajeciowej skupiajacych doroste osoby niepetnosprawne,

e) pensjonariuszy osrodkow wychowawczych;

gromada/druzyna integracyjna - gromada/druzyna, ktorej szeregowymi cztonkami sg zaréwno

osoby spetniajgce kryteria czionkostwa w jednostce Nieprzetartego Szlaku, jak i osoby

niespetniajgce tych kryteridw; jednostki integracyjne moga miec status jednostek Nieprzetartego

Szlaku;

jednostka - w niniejszej instrukcji oznacza gromade, druzyne, krgg lub harcerski klub

specjalnosciowy;

10) szef jednostki - osoba prowadzaca podstawowg jednostke organizacyjng ZHP lub harcerski klub

specjalnosciowy, tj. druzynowy, komendant kregu lub przewodniczacy harcerskiego klubu
specjalnosciowego;

11) wtasciwy komendant - komendant hufca, komendant chorggwi lub Naczelnik ZHP, ktory

ogtasza w rozkazie utworzenie danej jednostki;
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12) witasciwa komenda - komenda hufca, komenda choraggwi lub Gtéwna Kwatera ZHP kierowana
przez wtasciwego komendanta;
13) liczebnos¢ jednostki - liczba cztonkow ZHP majacych przydziat stuzbowy lub przynaleznosc
do danej jednostki;
14) cztonek jednostki - cztonek ZHP majacy przydziat stuzbowy lub przynaleznos¢ do danej
jednostki;
15) szeregowy cztonek gromady/druzyny - cztonek jednostki nie petnigcy w niej funkcji
zastepowego, funkcyjnego gromady/druzyny, przybocznego badz druzynowego;
16) sprzet - niskocenne sktadniki rzeczowe o wartosci powyzej 200 zt, ktérych przewidywany okres
uzytkowania wynosi wiecej niz jeden rok;
17) $rodki trwate - sktadniki rzeczowe o wartosci powyzej 3500 zt, ktorych przewidywany okres
uzytkowania wynosi wiecej niz jeden rok;
18) biwak - organizowana przez jednostki:
a) wyjazdowa forma pracy poza miejscem zamieszkania cztonkéw z nocowaniem
uczestnikow,
b) wyjazdowa forma pracy poza miejscem zamieszkania cztonkdw bez nocowania
uczestnikow,
c) forma pracy w miejscu zamieszkania z nocowaniem uczestnikow poza domem,
pod warunkiem, ze wymienione formy pracy nie sg organizowane w ramach HALZ
(oboz/zimowisko).

4. Nadzor nad dziatalnoscig gromady, druzyny, kregu i klubu sprawuje wtasciwa komenda. Dziatalnosc¢
tych jednostek podlega takze kontroli komisji rewizyjnych odpowiednich szczebli pod wzgledem
legalnosci, rzetelnosci, gospodarnosci i celowosci, zgodnie z postanowieniami Statutu ZHP.

5. Gromady, druzyny 1 kregi akademickie uzyskujg wsparcie programowo-metodyczne ze strony
wtasciwej komendy.

6. Gromady, druzyny, kregi i kluby specjalnosciowe mogg zrzeszac sie w szczepach w celu
zapewnienia ciggu wychowawczego, utatwienia pracy z kadrg i utatwienia prowadzenia gospodarki
finansowej i sprzetowej. Zasady tworzenia i funkcjonowania szczepow okreslone sg w osobnych
przepisach.

7. Gromady, druzyny, kregi i kluby specjalnosciowe mogg zrzeszac sie w zwigzkach druzyn. Zasady
tworzenia i funkcjonowania zwigzkow druzyn okreslone sg w osobnych przepisach.

8. Mozliwe jest powotywanie jednostek ZHP dziatajgcych poza granicami Polski. Utworzenie jednostki
dziatajacej za granica wymaga zgody Naczelnika ZHP lub wyznaczonego przez niego
przedstawiciela oraz dziatajagcej w danym kraju organizacji skautowej bedgcej cztonkiem
WOSM/WAGGGS. Jednostki dziatajgce poza granicami kraju zrzeszajag obywateli polskich
mieszkajgcych czasowo za granicg lub osoby pochodzenia polskiego pragngce kultywowac zwigzki
z Polska.

9. W dowolnym momencie istnienia jednostki wtasciwy komendant moze na wniosek szefa jednostki
nadac jej nazwe.

10. Nowo powstajgca jednostka moze za zgodg witasciwej komendy przejac tradycje rozwigzanej
dawniej jednostki, o ile wykaze powigzanie z tg jednostkg (zwigzek personalny, to samo miejsce
dziatania, wspolne charakterystyczne metody dziatania itp.). Przejecie tradycji jest traktowane jak
wznowienie dziatalnosci dawnej jednostki po przerwie i kontynuowanie historii srodowiska; nie
zwalnia to nowo powstajgcej jednostki od przejscia okresu probnego.

II. SPRAWY CZLONKOWSKIE

11. Osoby wstepujgce do ZHP stajg sie cztonkami jednostki z chwilg ztozenia jej szefowi:

1) zgody na przynaleznos¢ lub deklaracji cztonkowskiej i uzyskania przydziatu stuzbowego do tej
jednostki - w przypadku osob, ktore w mysl osobnych przepisow beda miaty przydziat stuzbowy
do gromady, druzyny lub kregu akademickiego;

2) deklaracji cztonkowskiej i uzyskania przynaleznosci do tej jednostki od wtasciwego komendanta
- w przypadku pozostatych osob.



12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

Wzory zgody na przynaleznosc¢ oraz deklaracji cztonkowskiej okreslajg odpowiednio zatgczniki 11 2
do niniejszej instrukcji. Jednostka moze uzupeic¢ wyzej wymienione dokumenty o witasne tresci.
Deklaracje cztonkowska nalezy ztozy¢ niezwtocznie.

Dzieci i mtodziez, ktdrzy nie ukoniczyli 16 roku zycia, moga naleze¢ do gromady/druzyny za pisemna
zgoda rodzicow lub opiekundw prawnych.

Cztonkowie ZHP zmieniajgcy przydziat stuzbowy stajg sie cztonkami nowej jednostki z chwilg
uzyskania przydziatu stuzbowego do nowej jednostki. Zasady zmiany przydziatu stuzbowego
okreslajg osobne przepisy.

W przypadku przejscia cztonka ZHP do innej jednostki szef dotychczasowej jednostki winien ogtosic¢
w rozkazie zmiane jego przydziatu stuzbowego lub przynaleznosci.

Zasady zbierania sktadek cztonkowskich okreslone sg w osobnych przepisach. Obowigzek optacania
podstawowej sktadki cztonkowskiej ZHP powstaje z chwilg ztozenia deklaracji cztonkowskiej lub
zgody na przynaleznosc.

Jesli wsrod cztonkow jednostki sg instruktorzy inni niz szef jednostki, szef jednostki winien
wystepowa¢ w wymaganym terminie do witasciwego komendanta o zaliczanie im stuzby
instruktorskiej zgodnie z osobnymi przepisami.

GROMADA/DRUZYNA

ROZPOCZECIE DZIALALNOSCI

19.

Warunkami utworzenia gromady/druzyny sa:

1) uzyskanie zgody komendanta wtasciwego hufca,

2) spetnienie przez druzynowego warunkow okreslonych w punkcie 30,

3) zatwierdzenie w komendzie wiasciwego hufca programu pracy gromady/druzyny na okres
probny.

20. Komendant hufca powotuje gromade/druzyne na okres probny, nadaje jej numer i mianuje

druzynowego, ogtaszajac te decyzje rozkazem. W przypadku gromady/druzyny Nieprzetartego










































